COMUNE DI CASIER

_Provincia di Treviso
Piazza L. Da Vinci n. 16
31030 DOSSON DI CASIER

Prot. 13609 Casier, 17 dicembre 2014

AVVISO DI MOBILITA’
Per il profilo professionale di
ISTRUTTORE
Cat. C a tempo pieno e indeterminato

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO-RISORSE UMANE

In esecuzione della propria determinazione n. 578 del 17.12.2014

RENDE NOTO

che il Comune di Casier intende procedere alla verifica di disponibilita di personale appartenente
alla Pubblica Amministrazione in servizio in ruolo, a tempo pieno e indeterminato, interessato al
trasferimento presso questo Comune in applicazione dell'istituto della mobilita esterna ai sensi
dellart. 30 del D.Lgs. 165/2001 relativamente alla copertura di un posto a tempo pieno ed
indeterminato nel profilo professionale di:

ISTRUTTORE
-CAT.C -

da assegnare al Settore Lavori Pubblici.

Il candidato deve essere dipendente a tempo pieno e indeterminato presso le Pubbliche
Amministrazioni soggette a limitazioni assunzionali di cui alfart. 1 comma 2 del D.Lgs. 165/2001,
coliocato nel profilo professionale sopra indicato, corrispondente alla categoria C del Comparto
Regioni ed Autonomie Locali.

I candidato deve possedere buone conoscenze informatiche, sia in relazione alluso di
apparecchiature sia per quante riguarda gli applicativi gestionali.

Si invitano, pertanto, gli interessati a presentare idonea domanda, all’'Ufficio Protocollo, entro e non
oltre

il giorno lunedi 19 gennaio 2015 ore 12,30

La domanda potra essere inviata anche mediante:
» posta elettronica certificata da spedire entro il termine su indicato allindirizzo PEC
dellEnte: comunecasier@pec.it
» fax 0422/490060.

Nella domanda i candidati devono dichiarare, sotto le proprie responsabilita e consapevoli che le
dichiarazioni mendaci e la falsita in aiti comportano responsabilita penali ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. 445/2000, nonché le conseguenze di cui all'art. 75 del D.P.R. 445/2000:

¥ cognome e nome;




data e luogo di nascita e di residenza;

Amministrazione di appartenenza, categoria e profilo professionale posseduto;
titolo di studio posseduto;

possesso patente di guida (obbligatorio);

eventuali provvedimenti disciplinari nel corso del servizio prestato;

domicilic presso il quale deve essere inviata ogni successiva comunicazione;
recapito telefonico dove essere eventualmente contattato.

VVYVVVYVYY

Alla domanda, che deve essere sottoscritta dal candidato, devono essere allegati:
» dettagliato curriculum formativo - professicnale;
» fotocopia di un valido documento di identita.

Potra essere altresi allegato nulla osta preventivo al frasferimento dell’lAmministrazione di
provenienza o eventuale dichiarazione preventiva di disponibilita alla concessione dello stesso.

Si evidenzia che il trasferimento & subordinato al nulla osta dell’'Ente di appartenenza.

Coloro che avessero presentato domanda di mobilita verso questo Comune prima della
pubblicazione del presente avviso, sono tenuti obbligatoriamente, se ancora interessati ed in
possesso dei requisiti richiesti, a ripresentare detta domanda corredata dalle dichiarazioni e dalla
documentazione richiesta nel presente avviso.

Al fine di accertare la professionalita dei candidati, lAmministrazione Comunale si avvarra di una
apposita Commissione che valutera il livello formativo del candidato, detta Commissione valutera
le domande pervenute ed invitera i candidati ritenuti pit idonei alla copertura del posto in oggetto
ad un colloquio conoscitivo volto ad accertare le attitudini e le capacita professionali, nonché le
specifiche competenze acquisite in materia.

| a scelta del candidato avverra sulla base dei seguenti criteri da valutarsi globalmente:

—  Colloquio;

-~  Curriculum formativo e professionale;

— Servizio prestato presso altra pubblica amminisirazione in settorefservizio corrispondente al
posto da ricoprire.

Si precisa fin d’ora che il presente avviso non costituisce alcun vincolo per il Comune di
Casier il quale si riserva, a suo insindacabile giudizio, di verificare, prima dell’assunzione, il
permanere dell’esigenza ed il rispetto dei parametri finanziari fissati dalla legge in materia
di contenimento delle spese di personale, tenendo conto anche del tempo necessario per
ottenere 'assenso alla cessione del contratto di lavoro da parte dell’ente di provenienza del
dipendente, nonché eventuali soluzioni organizzative interne.

| dati personali degli interessati saranno trattati, nel rispetto del D.Lgs. 196/2003, presso ['Ufficio
Personale del Comune di Casier per le finalita di gestione della presente procedura e,
successivamente all'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

L’amministrazioné garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e |l
trattamento del lavoro ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. 165/2001.

L'avviso viene pubblicato fino alla scadenza sopra indicata all’Albo Pretorio on line del Comune di
Casier.

Per qualsiasi informazione & possibile rivoigersi all'Ufficio Risorse Umane del Comune di Casier
Sig.ra Granelio Nicoletta tel. 0422/490052 dal iunedi al venerdi dalle ore 08,30 alle ore 13,00.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO-
RISORSE UMANE

BiasiottonDott.ssa Gioafia




COMUNE DI CASIER

Provincia di Treviso
Piazza L. Da Vincin. 16
31030 CASIER
Tel. 0422/490052
Fax 0422/420060

Prot. 13608 Casier, 17.12.2014

Al Sigg. SINDACI
della Provincia di Treviso

OGGETTO: Richiesta pubblicazione avviso di mobilita per n. 1 poste di Istruttore - Catl. C tempo pieno e
indeterminato presso il Settore Lavori Pubblici.

» |l presente documento, inviato via mail, non sara seguito dal documento originale.

Si trasmette, in allegato alla presente, Favviso di mobilita per la copertura di n. 1 posto di Istruttore -
Cat. C - a tempo pieno e indeterminato presso i Settore Lavori Pubbiici, con preghiera di disporre I'affissione
degli stessi all’Albo Pretorio on line di Codesta Amministrazione e restituirne il referto di pubblicazione.

Distinti saluti

1L RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO-




