%% Comune di Casier
Settore Servizi alla Persona

Protocollo nr. 17714 Casier, 12/12/2017
Oggetto: SERVIZI DELLA BIBLIOTECA COMUNALE DI CASIER. PERIODO 13.12.2017/12.06.2018.
CIG: ZB220E7B17

VERBALE N. 3 DEL 12.12.2017

Richiamato il precedente verbale n. 2 bis di seduta riservata in data 11.12.2017 relativo alla procedura di
gara finalizzata servizio di gestione della biblioteca comunale di Casier di cui allAvviso n. 16642 del

22/11/2017;

dato atto che nella seduta riservata il Presidente ha disposto di aggiornare i lavori e convocato per il giorno
11/12/2017 una nuova seduta riservata per il completamento delle attivita di esame e valutazione progetti
tecnici (rif. verbale prot. 17690 dell’11/12/2017);

Richiamati i precedenti verbali n. 1 di seduta pubblica e n. 2 di seduta, in parte pubblica e in parte
riservata, in data 7.12.2017, e n. 2bis di seduta riservata in data 11.12.2017.

anno 2017 (duemilaDICIASSETTE), in questo giorno di martedi 12 (dodici) del mese di dicembre, alle ore
12.30, nella sede del Comune di Casier, sito a Dosson di Casier a Treviso, in Piazza Leonardo Da Vinci 16, in
una sala aperta al pubblico al piano primo dell'edificio, ufficio Sala Giunta, la Commissione riprende i lavori
in seduta pubblica.

E’ presente la Commissione giudicatrice nominata con atto del Responsabile del settore | n. 639 del
07.12.2017 e cosi composta:

PRESIDENTE Dott. Giovanni Alvino - Segretario Generale
COMPONENTE Dott.ssa Suana Perin — Istruttore Contabile, con esperienza nel Settore cultura
COMPONENTE Dott. Giuliano Furlanetto — Istruttore (in servizio in biblioteca)

Assume le funzioni di segretario verbalizzante il dott. Giuliano Furlanetto.

Non sono presenti in sala rappresentati delle ditte concorrenti.

La data e ora di convocazione della seduta pubblica é stata resa nota con avviso prot. 17662 del 11/12/2017
pubblicato nell'apposita sezione di Amministrazione Trasparente e comunicato tramite pec a ciascuna ditta
prot. n. 17675 del 11/12/2017 alla Societa Coop. Culturale di Venezia; prot. n. 17674 del 11/12/2017 alla Ditta
Coop. Socio Culturale di Mira; prot. n. 17670 del 11/12/2017 alla ditta Disma s.a.s

Il Presidente, preliminarmente, comunica che la Commissione giudicatrice nella seduta riservata del giorno
11/122017 ha concluso la fase di valutazione dei progetti tecnici e che il punteggio attribuito alle
concorrenti e stato trascritto in un foglio elettronico.

Il Presidente procede, quindi, alla lettura dei punteggi tecnici attribuiti e da atto che il punteggio
tecnico totalizzato da tutte le concorrenti & superiore alla "soglia di sbharramento qualitativo" di 35/70
punti prevista dal Disciplinare di gara e pertanto le ammette alla successiva fase di apertura dell'offerta
economica.

Si procede quindi a trasformare i punteggi provvisori in punteggi definitivi mediante applicazione della
seguente formula: R = PmaxXRi/Rmax. Il foglio elettronico calcola automaticamente i punti attribuiti ed
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effettua la sommatoria determinando il punteggio tecnico totale attribuito, che viene riassunto
nell'Allegato 2 - punteggi tecnici dopo riparametrazione, che forma parte integrante e sostanziale del
presente verbale.

In ottemperanza a quanto stabilito nel Disciplinare di gara si procede, con il supporto del foglio di
calcolo, alla seconda riparametrazione del punteggio medesimo mediante applicazione della formula
di riparametrazione prestabilita: R = 70 X Ri/Rmax. Il foglio elettronico calcola automaticamente i punti
attribuiti ed effettua la sommatoria determinando il punteggio tecnico totale attribuito, che viene
riassunto nell’allegato 3 - scheda seconda riparametrazione-, che forma parte integrante e sostanziale
del presente verbale.

Nello stesso file verra inserito il costo orario del servizio offerto nella scheda offerta economica dalle
concorrenti a conclusione delle operazioni di inserimento verra calcolato in tempo reale, mediante
I'applicazione di formule matematiche preimpostate, il punteggio dell'offerta economica che verra
attribuito nel seguente modo:

OFFERTA ECONOMICA -> max punti 30

DESCRIZIONE PUNTEGGIO | PUNTEGGIO ATTRIBUITO

MAX
Importo complessivo del servizio | MAX 30 | Punti 30 al concorrente con la migliore offerta
a base di gara soggetto a ribasso: | punti rispetto al costo orario posto a base di gara.

€ 24.310,50 (IVA esente)
Punti O al concorrente con costo orario pari al

costo orario posto a base di gara.
Costo orario del servizio, che

dovra essere pari o inferiore Agli altri concorrenti verra attribuito un
allimporto a base di gara, punteggio minore in base alla seguente formula:
soggetto a ribasso: € 19,00 (IVA

esente)

P= costo orario offerta migliore / costo orario
offerta in esame x 30 *

Il Presidente accerta che le buste contenenti le offerte economiche sono state conservate sigillate
depositate in cassaforte nell’ufficio Ragioneria a cura del Segretario verbalizzante.

Il Presidente procede, quindi, alla lettura dei punteggi tecnici attribuiti e successivamente, dato atto
che le buste "C” contenenti le offerte economiche sono sigillate, procede all'apertura delle stesse,
leggendo ad alta voce il costo stimato complessivo del servizio, cui consegue I'assegnazione dei
rispettivi punteggi, secondo le formule matematiche preimpostate, come di seguito riportato:

1. DISMA sas di Treviso: costo orario € 18,50 per un totale € 23.670,75;
2. Societa cooperativa Culturale di Venezia Mestre:costo orario € 18,50 per un totale € 23.670,75;

- 3. Cooperativa Socio Culturale di Mira: costo orario € 18,45 per un totale € 23.606,78;

Il foglio elettronico calcola automaticamente i punti attribuiti per la parte economica ed effettua la
sommatoria con il punteggio tecnico determinando il punteggio complessivamente attribuito:

* S A
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1. DISMA sas di Treviso: punteggio offerta tecnica 70; punteggio offerta economica: 29,92, per un
punteggio complessivo: 99,92;

2. Societa cooperativa Culturale di Venezia Mestre: punteggio offerta tecnica: 59,00; punteggio
offerta economica: 29,92, per un punteggio complessivo: 88,92;

3. Cooperativa Socio Culturale di Mira: punteggio offerta tecnica: 57,58; punteggio offerta
economica: 30, per un punteggio complessivo: 87,58;

La graduatoria finale e riassunta nella scheda allegato 4 punteggi tecnici ed economici.

A questo punto il Presidente ricorda che, ai sensi dell'art, 97, comma 3, del D.Lgs. n. 50/2016, la
migliore offerta presentata da DISMA sas di Treviso deve essere sottoposta a verifica se i punteggi
totalizzati per la parte tecnica e per la parte economica risultano ambedue superiori ai 4/5 (quattro
quinti) dei relativi punteggi massimi previsti dal disciplinare di gara.

Tramite il supporto del foglio elettronico viene rilevato che I'offerta, come sopra individuata, risulta
anormalmente bassa, in quanto i punteggi totalizzati per la parte tecnica e per la parte economica
risultano ambedue superiori ai 4/5 (quattro quinti) dei relativi punteggi massimi previsti dal
disciplinare di gara, come riassunto nella scheda Allegato 5 verifica anomalia, che forma parte
integrante e sostanziale del presente verbale.

Il Presidente pertanto comunica che |'offerta della concorrente DISMA sas di Treviso sara oggetto di
approfondimento documentale, ex art. 97 comma 3 e art. 95, comma 10, del D. Lgs, n. 50/2016 per cui
dispone di aggiornare i lavori, precisando che le risultanze del procedimento di verifica di congruita,
nonché l'eventuale proposta di aggiudicazione, nel caso in cui tale verifica avesse esito positivo,
saranno rese note successivamente, mediante comunicazione diretta a tutti i concorrenti a mezzo PEC
e mediante Avviso pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Casier.

Alle ore 13:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta pubblica.

Di quanto sopra si redatto il presente verbale che viene sottoscritto dai componenti della Commissione
di gara, qui di seguito ed a margine degli altri fogli. '

IL PRESIDENTE — Dott. Alvino Giovanni
l(f\*)“f}’(*‘

IL COMPONENTE — Dott.ssa Suana Perin

/
/ \ s [ Y

IL COMPONENTE E'SEGRETARIO [/ERBALIZZANTE — Dott. Giuliano Furlanetto
(// f\/\ ) 0




PUNTEGGI_TECNICI_DOPO_1_RIPARAM

culturale

G

1) Organizzazione del personale e del lavoro, delle

RIPARAMETRATO

modalita di pianificazione, documentazione e 6,67 8,67 8,00
monitoraggio delle attivita.
punteggio piti alto attribuito in gara prima della 867
riparametrazione !
R= 10 * punteggio attribuito al concorrente/punteggio
piu alto attribuito prima della riparametrazione 1,89 10,00 9,23
Sperienza professionale e continuita del
personale in servizio:
4
« presenza di operatori con ulteriori qualifiche 4.0 44,09 11,99
ro onali e diplomi di | inenti il
punteggio pit alto attribuito in gara prima della 1400
riparametrazione 1
R= 15 * punteggio attribuito al concorrente/punteggio
pitl alto attribuito prima della riparametrazione 3880 79 11,79
O |3) Proposte di interventi nell’lambito della '
N |comunicazione delle attivita promosse dalla
2 |biblioteca, anche in rapporto alle finalita di &0 3,00 2,67
_& ampliamento dell'utenza tipica
|
_._D._ punteggio piu alto attribuito in gara prima della 500
< riparametrazione ;
2
-
.m R= 5 * punteggio attribuito al concorrente/punteggio piu 5.00 3.00 267
|N_. alto attribuito prima della riparametrazione ! ’ !
3
w |4) w.mE_N_ di gestione bibliotecaria gestiti 10,00 10,00 10,00
Wn nell’ultimo triennio
= punteggio pits alto attribuito in gara prima della 10.00
m riparametrazione g
z
1Y) R= 10 * punteggio attribuito al concorrente/punteggio
m pill alto attribuito prima della riparametrazione 1008 10,99 10,00
w
w 5) Servizi migliorativi e ulteriori rispetto alle
W prescrizioni contenute nel capitolato, con
w |particolare riferimento alle attivita migliorative della 10,00 6,67 6,00
m qualita, fruibilita, accessibilita del servizio (senza
M ulteriori oneri per il Comune)
(@]
o punteggio piu alto attribuito in gara prima della 10.00
= riparametrazione !
w
£
R= 10 * punteggio attribuito al concorrente/punteggio
w
W piu alto attribuito prima della riparametrazione 10,00 6,67 6,00
x
ﬂ 6) Proposte di iniziative di lettura, nell’ambito del
< |monte ore e senza oneri aggiuntivi, rivolte agli 8,33 5,67 5,33
adulti
punteggio pill alto attribuito in gara prima della 833
riparametrazione !
R= 10 * punteggio attribuito al concorrente/punteggio
piu alto attribuito prima della riparametrazione 10,90 880 biA0
7) Organizzazione corsi di alfabetizzazione per
adulti utilizzando le tecnologie presenti in
biblioteca, nell’ambito del monte ore e senza oneri 5,58 733 8,00
aggiuntivi
punteggio pil alto attribuito in gara prima della 833
riparametrazione '
R= 10 * punteggio attribuito al concorrente/punteggio
pit alto attribuito prima della riparametrazione 10,00 8,80 %50
TOTALE PUNTEGGIO TECNICO 67,69 57,05 55,68

Per i punteggi di tipo A)

Una volta terminata la procedura di attribuzione dei punteggi ad ogni singolo elemento tecnico

(in base alle formule a fianco di ognuno indicate), si procedera a trasformare i punteggi provvisori in punteggi definitivi

mediante applicazione della formula che segue:
R = PmaxXRi/Rmax

R = singolo punteggio riparametrato

Ri = singolo punteggio attribuito al concorrente

Rmax = singolo punteggio piu alto attribuito in gara prima della riparametrazione

Pmax = massimo punteggio tecnico conseguibile rispetto all'elemento tecnico in esame.
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