
COMUNE DI CASIER

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA INCARICHI DIRIGENZIALI AMMINISTRATIVI DI VERTICE

Art. 14, comma 1, lett. c) e comma 1-bis del D.Lgs. N. 33 del 14/03/2013

SEGRETARIO GENERALE: DE NONI Dott.ssa Paola 

Incarico

Trattamento 

economico 

fondamentale 

(a)

Indennità di 

posizione 

(a)

Compenso 

Segreteria 

Convenzionata 

(a)

Retribuzione di 

risultato 

(b)                           

anno 2022

Diritti di rogito

 (c)

Importo per viaggi di 

servizio e missioni 

(d)

Totale annuo lordo

(e)

Titolare della Segreteria Convenzionata "Casier-

Monastier di treviso" dal 06/03/2023 in essere
€ 38.139,74 € 13.127,50 € 12.705,61 € 4.912,21 € 0,00 € 0,00 € 68.885,06

c) Diritti per rogiti a favore del Comune di Casier.

d) Missioni rese per il Comune di Casier.

e) Gli importi esposti si riferiscono a emolumenti annui, al lordo di IRPEF e contributi pensionistici e previdenziali a carico del dipendente.

a) Retribuzioni corrisposte in relazione alla Segreteria Convenzionata tra il Comune di Casier (58,33%) il Comune di Preganziol (41,67%). Dal 01/11/2021  al 05/03/2023 dati disponibili nel sito del Comune titolare della Convenzione (Comune di 

Preganziol)

b) La retribuzione di risultato, calcolata nella misura massima del 10% del monte salari, viene quantificata l'anno successivo ed erogata in base al raggiungimento degli obiettivi assegnati e alle retribuzioni a carico del Comune di Casier nell'anno di 

riferimento. 

ANNO 2023 -  Dal 01/11/2021 al 05/03/2023 dati disponibili 

nel sito del Comune titolare di convenzione (Comune di 

Preganziol)

ANNO 2023 -  Dal 06/03/20233 Comune di Casier titolare di 

convenzione

a) Retribuzioni corrisposte in relazione alla Segreteria Convenzionata tra il Comune di Casier (58,33%) il Comune di Monastier di Treviso (41,67%). Dal 06/03/2023


